
Реализация программы  

«Наставничество» через сетевое взаимодействие  
(из опыта работы) 

                Тубольцева Ирина Валерьевна 

     заместитель директора по ВР, МБОУ СОШ№15  

          г.о. Спасск-Дальний Приморский край 



      «Республика ШКИД»  

     Структура актива школы 

Совет обучающихся: 

o Президент школы 

o Заместитель президента 

Город (класс): 

o Мэр города (класса) 

o Заместитель мэра  

Министерство 

культуры 

Министерство спорта 

Министерство 

образования 

Министерство печати 

Министерство 

финансов 



Направление личностного 

развития: 

o «Школа актива» 

Направление развития 

гражданской активности: 

o «Юные экологи» 

Военно-патриотическое 

направление: 

o «Юнармия» 

o «Юные инспектора движения» 

o «Юные друзья полиции» 

Направления Наставничества:  



Наставники:  

Инспектор ПДН 

МО МВД «Спасский» 

Совместно с инспектором 

ПДН проводятся обучающие 

занятия на темы по 

профилактике 

правонарушений. 

Военно-патриотическое направление:  

«Юные друзья полиции» 



Наставники:  

Инспектор ГИБДД 

Военно-патриотическое направление:  

«Юные инспекторы движения» 

Совместные акции:  

o «Белая трость» 

o «Не превышай скорость» 

o «Осторожно, дети» 

o «Моя мама водитель» 

o «Рыцари дорожного 

движения»   

и другие.  



Наставники - шефы:  

Военнослужащие воинской 

части 

Военно-патриотическое направление:  

«Юнармия» 

Совместные акции:  

o Подготовка учащихся к 

конкурсам смотра строя и 

песни 

o Подготовка учащихся к 

конкурсам Допризывной 

молодежи 

o Проведение различных 

патриотических 

мероприятий.  

o Диктант Победы 



Направление развития гражданской активности:  

«Юные экологи» 

Наставники:  

Пенчук Анна Ивановна 

Учитель начальных классов 

Эковожатые 

Родители  

Проекты:  

o «Заповедники Приморья» 

o «День птиц» 

o «День земли» 

o «Уроки зеленой школы» 

 



Направление развития гражданской активности:  

«Юные экологи» 

Цель:  

приобщение младших 

школьников к 

экологической 

деятельности. 

Ожидаемые результаты:  

o Повысится уровень 

учащихся, принимающих 

участие в экологических 

активностях на 

муниципальном, 

региональном, 

всероссийском уровнях;  

o Обучающиеся получат 

опыт в проектной и 

исследовательской 

деятельности; 

o Повысится уровень 

экологических знаний. 

 



Направление развития гражданской активности:  

«Юные экологи» 

Результаты реализации практики: 

 

o Региональный этап Всероссийского фестиваля «Праздник Эколят 

– молодых защитников Природы» 

o Региональный конкурс «Растим патриотов Приморья» в 

номинации учебно -методические материалы – 1 место.  

o Всероссийская научно-практическая конференция «Духовно-

нравственное развитие и воспитание детей и молодёжи: опыт, 

проблемы, перспективы развития 

o Муниципальный конкурс «Формула успеха 2023» – 2 место. 

o Региональный конкурс «Формула успеха 2023» – 3 место. 



Направление личностного развития : «Школа актива» 

Цель:  

Подготовка актива и преемников к работе в совете президента 

Республики ШКИД 

Ожидаемые результаты реализации практики: 

o Участие в школе актива Республики ШКИД дает ребятам 

возможность адекватно оценить свои силы для будущей 

работы в совете.  

o Знания, умения и навыки, полученные во время 

прохождения школы, учащиеся могут применить в 

социальной деятельности.  

o Данная программа поможет привлечь обучающихся в совет 

президента, повысить уровень активности в школе. 

o Данная программа поможет развитию  организаторских 

способностей, стремлению к самореализации. 

o Повысится учебная мотивация среди учащихся. 

  

Командное взаимодействие разновозрастного 

наставничества 

Авторы практики:  

заместитель  директора по ВР  

Тубольцева Ирина 

Валерьевна,  

совет обучающихся  

МБОУ СОШ № 15 



Этапы 

наставничества: 

I этап:  

Информирование учащихся, 

родителей и учителей об 

организации школы актива. 

II этап:  

Анкетирование учащихся на 

выявление лидерских качеств 

по методике КОС  

(коммуникативные и 

организаторские способности). 

III этап:  

Набор учащихся в школу 

актива. 

Направление  личностного развития : «Школа актива» 



Этапы 

наставничества: 

IV этап:  

Корректировка календарного 

плана и обучение: 

 

Блок «Медиаграмотность» 

Блок «Я-организатор!» 

Блок «Всегда есть выход!»  

Блок «Сделаем школу 

комфортней с помощью 

проектов!»  

 

V этап:  

Подведение итогов, 

рефлексия, мониторинг 

Направление личностного развития : «Школа актива» 



Направление личностного развития : «Школа актива» 

Результаты реализации практики: 

 

Качественные:  

o увеличилась активность детских общественных объединений школы 

o вовлеченность наставников в коллективное взаимодействие 

o совершенствование нормативно-правовой базы в рамках программы 

«Наставничества» («Ученик-ученик»), ученического самоуправления 

o развитие медиапространства школы  

o активные включения в организацию и проведение школьных мероприятий 

o совершенствование образовательного пространства. 

 

Количественные:   

o увеличилась доля состоящих в детских общественных объединений школы на 

15 %  

o увеличилась количество наставников и наставляемых на 8 % 

o увеличилась доля педагогов включенных в деятельность самоуправления.  



Направление личностного развития : «Школа актива» 

Важно! 

 

o В 2021/22 учебном году мы вышли на следующий уровень 

наставничества, получив приглашение реализовать данный 

проект на базе другой школы города, являющейся  школой с 

низкими образовательными результатами  (ШНОР). 

 

o Перед ребятами стояла задача подготовить совет 

обучающихся на будущий год.  Совет обучающихся  с 

большим энтузиазмом взялись за работу, пересмотрели 

программу. 



Спасибо за внимание! 

Пенчук Анна Ивановна  

учитель начальных классов,  

МБОУ СОШ№15 г.о.Спасск-Дальний 

Е-mail: spassk_school15@mail.ru 

mailto:spassk_school15@mail.ru

